ASSOCIAGCAO DOS SERVIDORES DO CNPQ — ASCON

Regulamento Interno das Categorias de
Associados

REGULAMENTO
APROVADO EM SITUAQZ\O ARTIGOS
Assembileia Geral de 28 de agosto de 2026 Vigente 25
CAPITULO1I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento estabelece as categorias de associados da ASCON, os
requisitos para seu enquadramento, bem como os respectivos direitos e deveres, observadas as

disposi¢oes do Estatuto Social da Associacao.

Art. 2° As categorias de associados previstas neste Regulamento definem as condigoes de
associagao, participacao e acesso aos beneficios e servi¢os oferecidos pela ASCON, inclusive a

utilizacdo do Centro de Lazer, conforme as normas especificas aplicdveis.

Art. 3° A admissao, o enquadramento e a permanéncia em cada categoria de associado
observario os requisitos estabelecidos neste Regulamento, no Estatuto Social da ASCON e nas

demais normas internas da Associacao.

§ 12 Todos os associados, independentemente de sua categoria, deverao observar o Estatuto
Social, este Regulamento, as normas de utilizacdo do Centro de Lazer e as decisoes

regularmente adotadas pelos drgaos competentes da ASCON.



CAPITULOII
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 4° Para fins de utilizacio do Centro de Lazer da ASCON, sdo reconhecidas as seguintes

categorias de associados:

I - Associados Titulares:
a) servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo do CNPq;
b) servidores aposentados do CNPgq;

c) pensionistas de servidores do CNPq.

IT - Associados Especiais:
a) servidores requisitados e vinculados a carreira de Ciéncia e Tecnologia;

b) outros tipos definidos em regulamento préprio aprovado pela ASCON.
§ 1° Enquadram-se na categoria prevista na alinea “b” do inciso II:

I - Beneficidrios Funciondrios;
II - Beneficidrios Terceirizados;
IIT - Beneficidrios Convidados;

IV - Beneficidrios Conveniados.



CAPITULOIII
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 52 Sao direitos dos associados:

I - utilizar as dependéncias do Centro de Lazer;

II - participar de atividades recreativas, esportivas, sociais e culturais;

III - utilizar beneficios e convénios disponibilizados;

IV - reservar churrasqueiras e espacos;

V - participar de eventos promovidos pela ASCON;

VI - cadastrar dependentes legais;

VII - aderir a beneficios adicionais, conforme regra de cada beneficio;

VIII - receber informagdes claras sobre funcionamento e beneficios;

XI - direito a locacio de espagos com valores de Associado Titular apds 6 (seis) meses de

contrato regular.
§ 12 O uso das dependéncias estd condicionado ao cumprimento das normas internas.

§ 2° Campanhas promocionais, brindes e beneficios eventuais observarao normas especificas

aprovadas pela ASCON.

§ 3° Os Associados Especiais fazem jus apenas as prerrogativas compativeis com sua
categoria, na forma do art. 13, §1¢, do Estatuto Social, ndo se estendendo a eles os direitos

privativos dos Associados Titulares.



CAPITULO IV i
DOS DEVERES E OBRIGACOES DOS ASSOCIADOS

Art. 62 Constituem deveres dos associados:

I - cumprir o Estatuto Social e regulamentos internos;
IT - respeitar orientacdes administrativas;

III - preservar o patrimoénio da ASCON;

IV - manter conduta €ética e respeitosa;

V - responsabilizar-se por dependentes e convidados;
VI - ressarcir danos causados;

VII - manter cadastro atualizado;

VIII - efetuar pagamentos em dia;

IX - respeitar regras de utilizacdo dos espacos;

X - observar exigéncias legais para uso das piscinas;

XI - acompanhar normas divulgadas pela ASCON.

CAPITULOV
DOS DEPENDENTES

Art. 7° Para os fins deste Regulamento, sao considerados dependentes exclusivamente aqueles
assim definidos pela legislacdo vigente, ndo sendo admitido o cadastramento de pessoas que

nio se enquadrem nessa condi¢ao legal.

CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS ESPECIAIS

SECAO | - DISPOSICOES COMUNS



Art. 8% Os Associados Especiais possuem vinculo restrito ao Centro de Lazer da ASCON, sem
direitos politicos ou administrativos perante a Associacio, nao possuindo direito a voto em

Assembleia.

§ 1° Os Associados Especiais poderao cadastrar exclusivamente dependentes legais, assim

definidos em lei.

§ 22 Os convidados estardo sujeitos ao pagamento de taxa de acesso quando ultrapassarem o

limite de convites estabelecido.

§ 32 Para utilizacao das piscinas, os Associados Titulares, os Associados Especiais e seus
dependentes legais sio isentos de taxa pelo exame médico. Os convidados, independentemente
da idade, sujeitar-se-20 ao pagamento da taxa fixada em portaria pelo Conselho de

Administracao.

§ 4° A participagdo dos Associados Especiais nas atividades e eventos promovidos pela
ASCON observard o disposto no art. 13, §1°, do Estatuto Social, fazendo jus as prerrogativas

dos incisos I e IT daquele artigo.

SECAO Il - BENEFICIARIOS FUNCIONARIOS

Art. 92 Sao Beneficidrios Funciondrios os empregados da ASCON, vinculados diretamente a

Associagao.

§ 12 O Associados Funciondrio contribuird mensalmente com valor correspondente a 1% do
saldrio minimo vigente, observado o disposto no art. 12, I, do Estatuto Social (fixacdo da

contribui¢do em Regimento Interno).

§ 22 O desligamento do vinculo empregaticio com a ASCON implica o encerramento imediato
do acesso ao Centro de Lazer, podendo o ex-empregado requerer a manutenc¢ido da condicao de

Beneficidrio na categoria de Convidado, a critério do Conselho de Administracao.

SECAO Ill - BENEFICIARIOS TERCEIRIZADOS



Art. 10. Poderao ingressar como Beneficidrio Terceirizado os funciondrios terceirizados

vinculados ao CNPq.
§ 12 O ingresso dependerad de:

I - comprovagao de vinculo ativo;
IT - documentacio cadastral;

III - assinatura de termo de adesio;
IV - aprovacao administrativa;

V - regularidade financeira.

§ 22 O Beneficidrio Terceirizado contribuird com taxa mensal fixa de R$ 71,00 (setenta e um
reais), reajustada anualmente todo més de agosto, com base na variacdo do IPCA acumulada

nos 12 (doze) meses anteriores, observado o disposto no art. 12, I, do Estatuto Social.

SECAO IV - BENEFICIARIOS CONVIDADOS

Art. 11. Os Beneficidrios Convidados constituem categoria vinculada ao Centro de Lazer
mediante indicacdo e responsabilidade de um Sdcio Titular e aprovacido do Presidente do

Conselho de Administragao.

§ 12 O Beneficidrio Convidado contribuird mensalmente com valor correspondente a 10% do
saldrio minimo vigente, observado o disposto no art. 12, I, do Estatuto Social (fixacao da

contribuicao em Regimento Interno).

SECAO V - BENEFICIARIOS CONVENIADOS

Art. 12. Os Beneficidrios Conveniados s@o admitidos mediante contrato especifico firmado

entre a entidade convenente e a ASCON.

§ 1° Os Beneficidrios Conveniados contribuirdo conforme valores e condi¢oes definidos no

respectivo contrato de convénio.



CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 13. Os associados e usudrios submetem-se, além das normas deste Regulamento, ao

Regimento Disciplinar da ASCON, aplicando-se as san¢des nele previstas em caso de infracio.

Art. 14. Constituem infracdes:

I - descumprimento das normas internas;

IT - danos ao patrimonio;

III - agressoes ou desrespeito;

IV - tumultos ou comportamentos incompativeis;
V - uso indevido de credenciais;

VI - acesso irregular de terceiros;

VII - atos ilicitos;

VIII - inadimpléncia.

Art. 15. As penalidades poderao incluir:

I - adverténcia verbal;

II - adverténcia escrita;

IIT - multa;

IV - suspensdo tempordria;
V - suspensio de beneficios;

VI - exclusao do quadro social.

§ unico A aplicacio de qualquer penalidade prevista neste artigo serd sempre precedida de
procedimento administrativo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, na forma do art.

16 do Estatuto Social.



CAPITULO VIII ) )
DA ADMISSAO, DO PERIODO PROBATORIO E DO DESLIGAMENTO

SECAO | - DAS CONDIGCOES DE INGRESSO

Art. 16. Sao condicdes indispensdveis para ingresso no quadro social da ASCON, conforme a

categoria:

I - Sécio Titular Efetivo: pertencer ao quadro de pessoal do CNPq, na condicao de servidor
ativo, inativo ou pensionista, ocupante de cargo de provimento efetivo;

IT - Sécio Especial - Servidor Requisitado: servidores requisitados e vinculados a carreira de
Ciéncia e Tecnologia;

III - Beneficidrio Especial - Funciondrio da ASCON: integrar o quadro de empregados da
Associacao;

IV - Beneficidrio Especial - Terceirizado: pertencer ao quadro de funciondrios de empresa
prestadora de servicos ao CNPg;

V - Beneficidrio Especial - Convidado: gozar de bom conceito de urbanidade e idoneidade
moral, tendo sido indicado por um Associado Titular que assume responsabilidade pela sua
conduta;

VI - Beneficidrio Especial - Conveniado: ser servidor publico ativo, inativo ou pensionista,
integrante de associac¢do, sindicato ou entidade que mantenha convénio formalizado com a

ASCON.

§ 12 A aprovacdo da proposta de admissao € discriciondria do Conselho de Administragio, que

podera indeferi-la motivadamente.

§ 2° O candidato deverd preencher proposta de admissao e anexar a documentacio exigida

para a respectiva categoria.

SECAO Il - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA



Art. 17. Sao documentos exigidos de todos os candidatos:

I - documento de identidade e CPF ou CNH;
IT - comprovantes de renda e residéncia atualizados;
III - certiddo de casamento ou declaracao de unido estdvel, quando aplicavel;

IV - certidao de nascimento dos dependentes a serem cadastrados.

Art. 18. Além da documentacéo prevista no art. 17, sdo exigidos documentos especificos por

categoria:

I - Associado Titular Efetivo: comprovacao de vinculo ativo com o CNPgq;

IT - Beneficidrio Especial - Terceirizado: comprovacao de vinculo ativo com empresa
prestadora de servi¢os ao CNPgq;

III - Beneficidrio Especial - Convidado: carta de indicagdo assinada pelo Sécio Titular
responsavel;

IV - Beneficidrio Especial - Conveniado: solicitacao de associacdo atraves da conveniada.

SECAO Il - DO PERIODO PROBATORIO



Art. 19. Todo candidato aprovado nas categorias de Associado Especial cumprird periodo
probatdrio de 15 (quinze) meses, durante o qual serd denominado Beneficidrio Temporario,
ressalvados os prazos estatutdrios assegurados aos Associados Titulares, notadamente o
direito de voto apds 6 (seis) meses e a elegibilidade apds 12 (doze) meses de associagio (arts. 8°

e 13, incisos X e XI, do Estatuto Social).

§ 1° Durante o periodo probatdrio, o Beneficidrio Tempordrio terd acesso as dependéncias do
Centro de Lazer e podera utilizar os servicos e atividades disponiveis, observadas as normas

internas.

§ 2° Ao Associados Especiais sdo vedados o direito de voto, o exercicio de cargos eletivos e a

indicacao de candidatos ao quadro social.

§ 3° Findo o periodo probatdrio, cumpridas as condi¢des estabelecidas neste Regulamento e
estando em dia com todas as obriga¢des financeiras, o Beneficidrio Tempordrio serd

promovido a categoria definitiva correspondente ao seu ingresso.

§ 4° O ndo cumprimento das condi¢Oes previstas no §3° implicara extin¢do automatica do

vinculo associativo, sem direito a restituicao de valores pagos.

§ 5° O ex-dependente de Associado Titular, apds completar 24 anos, podera requerer ingresso

como Beneficidrio Tempordrio na categoria de Convidado.

SECAO IV - DAS CONDIGCOES FINANCEIRAS DE ADMISSAO



Art. 20. Para associar-se, é necessdrio o da mensalidade do més corrente de acordo com a

tabela vigente, aprovada pelo Conselho de Administracao.

§ 1° Os Associados Titulares as mensalidades serdo pagas preferencialmente mediante
desconto em folha de pagamento, sendo admitido, apenas diante de sua impossibilidade e em
carater temporario, o pagamento por boleto bancdrio ou recolhimento direto a ASCON, até o
52 (quinto) dia util do més seguinte ao de competéncia, nos termos do art. 12 do Estatuto

Social.

§ 22 Os associados inadimplentes terao seus direitos suspensos até a comprovacao da quitagao

de seus débitos.

§ 32 Para os Associados Especiais, o vencimento das mensalidades € no dia 10 (dez) de cada
més. Apds o vencimento, o valor sofrerd correcao de juros de 0,033% ao dia e multa de 2%, além

de atualiza¢do monetdria.

§ 4° O nao recebimento de boletos ndo desobriga o associado ou usudrio do pagamento das

mensalidades e demais taxas.

§ 5° Atrasos no pagamento implicardo cobranca judicial ou extrajudicial do débito e

negativacao nos 6rgaos de prote¢ao ao crédito.

SEGCAO V - DO DESLIGAMENTO E DA EXCLUSAO

Art. 21. O pedido de desligamento voluntdrio do quadro social devera ser comunicado por
escrito a Secretaria da ASCON até o dia 10 (dez) de cada més, sendo devida a mensalidade do

més vigente apds esta data.
§ 12 O desligamento somente serd efetivado apds a quitacio de todos os débitos pendentes.

§ 22 O descumprimento dos deveres constantes no Estatuto Social e neste Regulamento podera

ocasionar a exclusdo do quadro social.

§ 32 Os associados e beneficidrios devem comunicar imediatamente qualquer mudanca de

endereco ou alteracdo cadastral, a fim de que se mantenha atualizado o registro na ASCON.



SEGAO VI-DO USO DE DADOS E IMAGEM

Art. 22. Os associados e beneficidrios tém ciéncia e consentem com o uso, tratamento e
compartilhamento de seus dados pessoais, inclusive dos dependentes, para cumprimento dos
objetivos estatutdrios da ASCON, nos termos da legislacio vigente, em especial a Lei Geral de

Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.

§ 1° Os associados e beneficidrios tém ciéncia e consentem com o uso de suas imagens e/ou
videos, inclusive dos dependentes, para producdo de material de divulgacdo da ASCON,

cedendo gratuitamente seus direitos de uso de imagem para esta finalidade.

§ 2° Os dados de criancas e adolescentes serdo tratados conforme exige a legislacio, sendo
dispensada a exigéncia de consentimento apenas nos casos em que a Lei expressamente o

autorize, sob responsabilidade do titular ou responsavel legal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. O funcionamento do Centro de Lazer observard o Estatuto Social, o Regimento
Disciplinar, o Regimento Interno do Centro de Lazer e o Regulamento das Piscinas, dentre

outras normas internas da ASCON.
Art. 24. Casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracao.

Art. 25. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo em Assembleia.

Aprovado em Assembleia da ASCON em 28/08/2026

Alteracdes neste texto dependem de proposta do Conselho de Administracao e aprovacao da Assembleia Geral,
na forma do Art. 18, Il do Estatuto.

< Todas as hormas
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